
             Innovation team_Annual Action Plan                                                                  2 
 

বাৎসিরক কম ȟপিরক˾না ɛণয়েনর ছক – ২০১৭ 
Ӕব উˑয়ন অিধদ˖র 

 
Ɉিমক 

নং 
ɛ̜ািবত িবষয় 

(ҒহীতΕ কােজর নাম) 
বা̜বায়নকাল 

 (ʹͰ ও সমাি˖র 
তািরখ)  

দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা  
(নাম ও পদিব) 

ɛতɇািশত ফলাফল  
( কাজɪ স˫ˑ হেল ̶নগত বা পিরমানগত কী পিরবতȟন 

আসেব)  

পিরমান 
 (ɛতɇািশত ফলাফল 

ǰতরী হেয়েছ িক না তা 
পিরমােপর মানদ˅)  

1. ǯবকারӑɳ Ɋাম ӡজন 01/01/2017 – 
31/12/2017 

ইেনােভশন ɪেমর 7জন সদΝ 
৩ɪ উপেজলার কম ȟকতȟােক তার 
কাজ বা̜বায়েন সহেযাগীতা ও 
পরামশ ȟ ɛদান করেবন এবং 
মΒেময়াদী ও Қড়াˉ ӒΙায়ন কের 
ɛিতেবদন ɛͼত করেবন।  

1. িনব ȟািচত Ɋােমর কম ȟɻম ǯবকার জনগণেক ɛিশɻণ, ঋণ 
ǯসবা ɛদােনর মাΒেম কম ȟসং̝ান/আʲকম ȟসং̝ােন 
িনেয়ািজতকরণ।  

যাতায়াত, সময় ও 
খরচ বাচেব।  

2. ইেনােভটরেদর িনেয় 
সভা/কম ȟশালা 

আগ̙ 2017 জনাব ǯমাঃ আіর ǯরʕাক 
উপ পিরচালক  
( A2i এর Εব̝াপনায়) 

1. ইেনােভটরেদর ইেনােভশন িবষয়ক দɻতা Ӎিʺ পােব 
2. তারা এ কােজ উৎসাহী ও উেΑাগী হেবন 

ঐ 

3. নҶন কম ȟকতȟা 25জন সমͧেয় 
২িদেনর ইেনােভশন ɛিশɻণ 

অেɰাবর 2017 জনাব ǯমাঃ আіর ǯরʕাক 
উপ পিরচালক  
( A2i এর Εব̝াপনায়) 

1. নҶন ইেনােভশন আইিডয়া ǰতরী হেব। 
2. মাঠ পয ȟােয় ইেনােভশেনর উেΑাগ ǰতরী হেব।  

ঐ 

4. ǯসাসাল িমিডয়ার ɛচার 01/01/2017 – 
31/12/2017 

জনাব সােলহ উিʸন আহেমদ 
সহকারী পিরচালক (আইিসɪ) 

1. ইেনােভশন সাফেΙর ɛচার ɛচারণা Ӎিʺ পােব 
2. নҶন নҶন ইেনােভশন আইিডয়া পাওয়া যােব। 
3. সাধারেণর মতামত ɛদােনর ӟেযাগ ǰতরী হেব। 

ঐ 

5. সফল ইেনােভটরেদর স˰াননা 
ɛদান 

নেভͯর 2017 জনাব মাӟদা আকˍ 
উপ পিরচালক (ɛিশɻণ) 

1. এ কােজ ɛিতেযাগীতা ǰতরী হেব  
2. ·ীҍিত িমলেব 

ঐ 

6. ইেনােভশন ɪেমর মািসক সভা ɛিত মােসর ǯশষ 
স˖ােহ 

জনাব ǯমাঃ আіর ǯরʕাক 
উপ পিরচালক (আইিসɪ) 

1. কম ȟপিরক˾নার বা̜বায়ন উেΑাগ পয ȟােলাচনা ও করণীয় 
িনধ ȟারন 

ঐ 

7. অɛািত̎ািনক ɛিশɻেণর  
Apps ǰতরী (ই-লািন ȟং) 

ҟন 2017 জনাব মাӟদা আকˍ 
উপ পিরচালক (ɛিশɻণ) 

1. ɛিশɻেণর গিত Ӎিʺ পােব। 
2. জনগণ সহেজই িবষয়ɪ জানেত পারেব। 

ঐ 

8. SIF তহিবল Εবহার কের 
ɛিশɻেণর অনলাইন আেবদন 
ɛিɈয়াকরণ 

01/01/2017 – 
31/12/2017 

জনাব মাӟদা আকˍ 
উপ পিরচালক (ɛিশɻণ) 

1. অনলাইেন ɛিশɻণ আেবদন করা যােব 
2. ͍ত ɛিশɻণ ǯসবা পাওয়া যােব। 

ঐ 




